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1. [IVADAS

1. Joniskio Zemés tikio mokyklos paskirtis - efektyviai valdyti mokyklos veikla, numatyti mokyklos
vystymo perspektyvas ir prioritetus, pastovig kaitg, telkti mokyklos bendruomene¢ aktualiomis
problemoms spresti.

2. Strateginis planas 2013-2015 metams parengtas vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir jstatymais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy

darba;

2.2. 2003 m. liepos 4 d. Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. 1X-1700 ,,Dél Valstybinés Svietimo

strategijos 2003-2012 mety nuostaty" ;

2.3. Zingsniai link veiksmingo planavimo (Svietimo veiklos planavimo rekomendacijos);

2.4. Bendraisiais profesiniy mokykly nuostatais;

2.5. Mokyklos vidaus audito iSvadomis;

2.6. Mokyklos jstatais.

3. Rengiant strateginj plang atsizvelgta i:
3.1. Mokyklos socialinés aplinkos ypatumus;
3.2. Mokyklos turimus iSteklius;

3.3. Mokyklos bendruomenés pasiiilymus.

4. Joniskio zemés Gkio mokyklos strateginio plano tikslas — efektyviai organizuoti veikla, pasirinkti
teisingg veiklos tobulinimo krypti, planuoti kaitos pokycius.



2. MOKYKLOS PRISTATYMAS
5. Mokyklos istorija:

1987-yjy ruden;] Siaurinéje Joniskio miesto dalyje pirmuosius 220 moksleiviy priémé naujai
pastatyta 99-oji viduriné profesiné technikos mokykla. Laikmeciui padiktavus per gyvavimo laikotarpj 4
kartus keitési mokyklos pavadinimas. Nuo pat pirmyjy mokslo mety mokyklai vadovauja I-3 vadybing
kategorija turintis direktorius edukologijos magistras Liudas Jonaitis. 4 ha teritorijoje aplink mokykla
ikurtas parkas, ruoSiami vis nauji gélynai, statomos akmens ir medzio skulptiiros ir kiti maZzosios
architektiiros elementai.

6. Joniskio zemés ukio mokykla jregistruota 2005-01-03 (Registracijos pazyméjimo Nr. -
046745) ir veikia vadovaujantis LR Svietimo ir mokslo ministerijos 2006 m. spalio 16 d. jsakymu Nr.
ISAK-1986 patvirtintais jstatais, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

7. Kiekvienais metais mokykla parengia apie 140 specialisty, dirbanciy Joniskio regiono
jmonése ir organizacijose. Siuo metu mokyklo rengiamos §ios mokymo programos:

Specialybé Programa
Technikos priezitros verslo darbuotojas 3 mety trukmés programa
Apdailininkas (statybininkas) 3 mety trukmés programa
Zemes iikio gamybos verslo darbuotojas 3 mety trukmés programa
Agroserviso darbuotojas 3 mety trukmés programa
Pardavéjas 3 mety trukmés programa
Kompiuterio ir organizacinés technikos operatorius | 3 mety trukmés programa
Padavé¢jas ir barmenas 3 mety trukmés programa
Apskaitininkas, kasininkas 1 mety trukmés programa
Dekoratyvinio apzeldinimo verslo darbuotojas 3 mety trukmés programa

8. Duomenys apie mokiniy skai¢iy 2012 m. rugs¢jo 1 d.:
8.1. pagal pagrindinio profesinio rengimo programas mokosi 459 mokiniai,
8.2. mokiniai jgij¢ pagrindinj i8silavinimg mokosi 11 grupiy;
8.3. mokiniai jgij¢ vidurinj i§silavinimg mokosi sudarytose 8 grupése;
8.4. mokiniai nejgije vidurinio issilavinimo mokosi 1 sudarytoje grupéje.

9. Mokiniams sitiloma rinktis Siuos neformalio ugdymo biirelius:
9.1. krepSinio,
9.2. Sokiy,
9.3. atletizmo,
9.4. rankdarbiy.

10. Mokyklos bendruomené dalyvavo ir dalyvauja Siuose tarptautiniuose ir vidaus
projektuose:
10.1. ,Tarptautiné smulkaus verslo organizavimo patirtis biisimiems zemdirbiams ir floristams* (Nr. LLP-
LdV-IVT-2012-LT-0786, Leonardo da Vinéi programa);

10.2. ,,Siltnamio augaly pazangios auginimo technologijos® (Nr.LLP-LdV-1VT-2012-LT-0673, Leonardo
da Vin¢i programa );

10.3. ,,Automatizuotas Siltnamio valdymas ir pazangios augaly auginimo technologijos* (Nr.LLP-LdV-
VETPRO-2012-LT-0721, Leonardo da Vinci programa);




10.4. ,Sveikas kiinas — skaidrios mintys“ (Nr. LLP-COM-DP-2012-LT-00227, Comenius programa).

10.5. Kaip socialinis partneris mokykla dalyvauja projekte ,,Interaktyvi strateginio valdymo metodologija
verslumui zemés tkyje gerinti Vidurio ir Ryty Europoje®. Projektas finansuojamas pagal Leonardo da
Vinc¢i programos Naujoviy perkélimo projektus. (Nr. 2011-1-PL1-LEO05-19891);

10.6. Siais metais pradeda jgyvendinti Leonardo da Vin¢i programos daugiasalés partnerystés projekta
,Zalieji perlai” (Nr.LLP-LdV-PRT-2012-LT-0382);

10.7. Projektas Nr. VP3-2.2-SMM-13-V-03-002 ,,Sektorinis Siaurés Lietuvos zemés iikio technologijy ir
technikos praktinio mokymo centras Joniskio Zemés tikio mokykloje*;

10.8. Leonardo da Vin¢i mobilumo projektas ,,Modernios technologijos sody ir zeldyny jrengimui bei
sumedéjusiy dekoratyviniy augaly kultivarai — naujos tendencijos ir prognozés profesiniame mokyme*
(Nr. LLP-LdV-VETPRO-2011-LT-0609) ;

10.9. Projektas ,,Renginiy ciklas: ,,Jaunime — bendrauk, stebék, mokinkis, jgyvendink idéjas!” Nr. 4NT-
KS-11-1-0044-PR0O01 pagal Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos priemonés ,,Techniné
pagalba“ veiklos sritj ,,Nacionalinis kaimo tinklas* ir kt. projektai.


http://jzum.lt/?id=8&lg=lt&page=89
http://jzum.lt/?id=8&lg=lt&page=89
http://jzum.lt/?id=8&lg=lt&page=65
http://jzum.lt/?id=1&lg=lt&page=70
http://jzum.lt/?id=1&lg=lt&page=70
http://jzum.lt/?id=1&lg=lt&page=70

3. SITUACIJOS ANALIZE

11. Vidaus aplinkos analizé:
11.1. mokyklos pastatai ir teritorija yra svarbiis mokyklos iStekliai. Mokyklos naudinga plota sudaro
mokomasis korpusas 4785,96mz2, mokomosios dirbtuvés 2871,77m?, valgykla 577,84m?, bendrabutis Nr. 1
— 2853,37m?, bendrabutis Nr. 2 — 2783,50m?2.
11.2. teorinio ugdymo klasés:

Eil. Nr. Mokomojo dalyko patalpos Kiekis, vnt.

Lietuviy kalbos kabinetai 3

Fizikos kabinetas

Angly kalbos kabinetai

Rusy kalbos kabinetas

Istorijos kabinetas

Biologijos kabinetas

Matematikos kabinetai

Ekonomikos ir verslo pagrindy kabinetas

Informaciniy technologijy kabinetai

Keliy eismo taisykliy kabinetas

Apskaitos kabinetas

Gyvulininkystés kabinetas

Padavéjy ir barmeny kabinetai

Pardavéjy kabinetas

Statybininky kabinetas

Mechanizatoriy kabinetas

Dekoratyvinio apZeldinimo kabinetas

Darbo saugos kabinetas
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Agronomijos kabinetas

11.3. mokomosios dirbtuves:

Eil. Nr. Mokomojo dalyko patalpos Kiekis, vnt.

Mokomasis baras 1

Saltkalvystés dirbtuves

Dekoratyvinio apZeldinimo dirbtuvés

Mechanizatoriy dirbtuvés

Kalvystés dirbtuves
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Statybininko, apdailininko dirbtuvés

11.4. bendrosios paskirties patalpos:

Eil. Nr. Bendrosios paskirties patalpos Kiekis, vnt.

Bibliotekos patalpos 1

Akty salés patalpos

Valgyklos patalpos

Medicininés patalpos

Sporto salés patalpos

N

Mokytojy kambario patalpos
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Administracijos kabinety patalpos

Archyvo patalpos

©|PO|N|o| 01 W N =

Profesinio informavimo patalpos
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Bendrabucio patalpos




12. Zmogiskieji istekliai:

Eil. Nr. Pareigybés pavadinimas (darbuotojai) Kiekis, vnt.
1. Bendrojo lavinimo mokytojai 14
2. Profesijos mokytojai 17
3. Socialinis pedagogas 1
4. Administracijos darbuotojai 30
5. Aptarnaujancio personalo darbuotojai 38
6. Bendrabucio auklétojai 2

Visi bendrojo lavinimo mokytojai turi aukstajj iSsilavinima.

13. Mokymo procesui vadovauja:

Eil. Nr. Pareigybés pavadinimas (darbuotojai) Kiekis, vnt.
1. Direktorius 1
2. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 1
3. Skyriy vedéjai 3

14. Planavimo sistema:

Mokykla dirba vadovaudamasi sudarytais veiklos ir ugdymo planais. Planavimo sistema
sudaro strateginis veiklos planas, metinis veiklos planas, mokyklos ugdymo planas, padedantys siekti
ugdymo kokybés. Kiekvienas padalinys rengia veiklos programas, kuriy pagrindu sudaroma metiné bei
srtateginé mokyklos programos. Veiklos programas metams rengia: biblioteka-informacinis veiklos
centras, socialinis pedagogas, neformaliojo ugdymo vadovas, mokiniy taryba, sporto klubas, bendrabucio
auklétojos, projekty vadovas, vaiko gerovés komisija, mokiniy profesinio informavimo ir orientavimo
vadovas. Planavimo procese dalyvauja visa mokyklos bendruomené ir socialiniai partneriai.

Didelis démesys skiriams ugdomojo proceso organizavimui, ugdymo turinio
individualizavimui, diferencijavimui, lankomumo kontrolés tobulinimui.

15. Finansiniai istekliai:

Mokyklos metinis budzetas — 1,379,674,31 Lt.

Apie 70 proc. biudzeto tenka atlyginimams moketi. Komunaliniy ir ryS$iy paslaugoms tenka
240,571,80 Lt. Nusidévijimui ir amortizacijai tenka 99,966,78 Lt. Komandiruotéms tenka 20,322,48 Lt.

16. Apskaita:

Buhalterin¢ apskaita tvarkoma vadovaujantis LR buhalterinés apskaitos jstatymu, verslo
apskaitos standartais ir kitais LR jstatymais. Dokumenty apskaita ir archyvo darbo organizavimas
atlickamas vodovaujantis Lietuvos Respublikos Archyvy departamento jstatymais ir nurodymais.

17. Rysiy sistema, informacings ir komunikacinés sistemos:



Siuo metu mokykloje turime - 132 kompiuterius, mokymo tikslams skirta - 100 kompiuteriy.
Yra jrengti trys informaciniy technologijy kabinetai ir vienas specialybés kabinetas. Informaciniy
technologijy kabinetuose yra 13, 13 ir 12 kompiuteriy.

Administracija yra aprupinta kompiuterine technika. Profesijos ir bendrojo lavinimo
mokytojai dirba naudodamiesi kompiuterine technika, rengia medziaga, naudojasi internetiniu rysiu.
Visoje mokykloje yra jvestas Sviesolaidinis internetas.

Biblioteka-informacinis centras yra mokyklos patalpose. Bendrojo ugdymo bei profesijos
mokymui skirti vadovéliai, taip pat ir groziné literatiira yra bibliotekos patalpose. Mokykloje yra jrenta
skaitykla, taip pat jrengta internetiné skaitykla, kur mokiniai gali rasti studijoms naudingg informacijg.

18. Vidaus darbo stebésena:

Kiekvienais metais vidiniam mokymo kokybés uZztikrinimui mokykloje skiriamas didelis
démesys. Siekiant uZztikrinti kokybiska mokymo procesa, stebimos ir analizuojamos pamokos, mokiniy
pasiekimai vertinami, remiantis mokyklos ,,Mokiniy ugdymo pazangos ir ziniy vertinimo sistema“.
Profesinio mokymo kokybé uztikrinama, vertinant mokiniy praktines profesinio mokymo zinias ir
geb¢jimus. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais — Lietuvos Zemés tikio rimais, Lietuvos mokiniy
informavimo ir techninés kirybos centras, Lietuvos kariuomenés krasto apsaugos savanoriy pajégy
prisikélimo apygardos 6 rinktine, ,,Dotnuvos projektai®, ,,RoValtra®, ,,Alfa agro®“ — padeda mokiniams
1gyti kvalifikacijg ir kompetencijas, kurios padeda jsitvirtinti ir konkuruoti kintanc¢ioje darbo rinkoje.
Nuolatinis pedagogy kvalifikacijos tobulinimas padeda siekti geresniy profesinio mokymo rezultaty.
Ugdymo ir @ikio poreikius atitinkan¢ioms mokymosi priemonéms, praktinio mokymo jrangai pagerinti
teikiami projektai, praSoma socialiniy partneriy pagalbos.

19. Remiantis vidaus audito metodika nustatoma veiklos kokybé pagal Siuos kokybés
rodiklius:

19.1. ugdymo turinys;

19.2. mokymosi pasiekimai;

19.3. mokymasis ir ugdymas;

19.4. pagalba mokiniams;

19.5. etosas;

19.6. isteklial;

19.7. mokyklos valdymas ir kokybés garantavimas.

20. Per paskutinius 3 metus atsizvelgiant | vidaus audito iSvadas, padidéjo moduliy,
pasirenkamyjy dalyky pasitila. Mokykloje detaliau analizuojama mokymosi pasiekimy kaita, mazéja
nepazangiy mokiniy skaicius, vyksta efektyvus testinis mokymas, aktyviau bendradarbiaujama su mokiniy

tévais.



Vis didesnis démesys skiriamas individualiy saugumo, emociniy, fiziniy ir socialiniy
poreikiy tenkinimui, profesiniam Svietimui ir karjeros pasirinkimo motyvacijal, neformaliojo ugdymo
veiklai.

Mokykla siekia gerinti jvaizdj, uztikrinti lygiy galimybiy skatinimg, bendruomenés
bendravimg ir bendradarbiavimg. Mokykloje sudaromos salygos pedagogy kvalifikacijai kelti, skatinamas
taupus ir racionalus 1éSy panaudojimas.

Nuolat analizuojama ir vertinama audito metu gauta medziaga. Mokyklos strateginiai ir
veiklos planai sudaromi atsizvelgiant j ankstesniais metais atlikto vidaus audito stiprigsias ir silpngsias
puses.

21. ISorés aplinkos analizé:

21.1. politiniai veiksniai:

Lietuvos Respublikos Seimo patvirtinti: Svietimo jstatymas, Valstybés §vietimo strategijos
nuostatos 2003 — 2012 metams;

21.2. socialiniai veiksniai:

2011-2012 m. m. rugséjo 1 dieng mokykloje mokési 459 mokiniai. Siuo metu mokosi 445.
135 mokiniai gauna socialines pasalpas;

21.3. technologiniai veiksniai:

plintancios informacinés technologijos daro jtaka ugdymosi saglygoms. Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerija bei kitos institucijos vykdo mokykly apriipinimo kompiuterine jranga

programas. Mokykloje 5 mokiniams tenka vienas kompiuteris.
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4. SSGG (stiprybés, silpnybés, grésmés, galimybés) ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES
22.1. sudarytos tinkamos sglygos mokytojy 23.1. silpna gerosios patirties sklaida tarp
kvalifikacijos tobulinimui; mokytojy;
22.2. mokykloje sukurta mokiniy pazangos 23.2. neiSnaudotos visos galimybés diferencijuojant
vertinimo sistema, leidzianti uztikrinti ugdymo ir individualizuojant ugdyma pamokose;
kokybe; 23.3. menka mokiniy mokymosi motyvacija;
22.3. geréja mokyklos apriipinimas naujais 23.4. pamoky praleidinéjimas be rimtos priezasties;
informaciniais iStekliais, mokymo priemonémis; 23.5. prast¢jantis brandos egzaminy rezultatai;

22.4. dalykiskas, pagarbus bendradarbiavimas tarp | 23.6. silpna tévy Svietimo politika;

mokiniy ir mokytojy; 23.7. nepakankamai dirbama su silpnai
22.5. partnerysté su kitomis institucijomis; besimokanciais mokiniais;

22.6. efektyvi tarptautiné projektine veikla; 23.8. mokiniy tolerancijos ir pakantumo bei
22.7. gera praktinio mokymo baz¢; kultiiros stoka;

22.8. mokyklos pripazinimas regione dél paklausiy | 23.9. nepakankamas finansiniy iStekliy kiekis.
specialybiy ir jsidarbinimo;

22.9. teigiami vadybos pokyciai.

GALIMYBES GRESMES
24.1. projektinés veiklos plétojimas, mokyklos 25.1. mokiniy maZzéjimas;
tradicijy puoseléjimas jtraukiant bendruomeng; 25.2. tévy abejingumas j vaiky ugdymosi rezultatus;

24.2. bendradarbiavimo su socialiniais partneriais 25.3. mokiniy elgesys ir kultiira;

aktyvinimas, vieSyjy rysiy plétojimas, geroji 25.4. menkas rySys tarp tévy ir mokyklos;
patirtis; 25.5. didéjantis socialiai remtiny Seimy skaicius.
24.3. didesné pagalba iS socialinio pedagogo;

24.4. ugdymo turinio individualizavimas ir
diferencijavimas;

24.5. silpnyjy mokiniy ugdymo sistemos sukiirimas,
tobulinimas;

24.6. bibliotekos kaip informacijos centro veiklos
plétojimas;

24.7. tévy Svietimas;

24.8. nuolatinis ugdymo salygy ir aplinkos

gerinimas.
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5. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

26. Mokyklos vizija — tai moderini, aukstos kokybés, nuolat atsinaujinanti profesiné
mokykla su gimnazijos skyriumi, kuri suteikia jaunuoliai galimybe jgyti ir nuolat plétoti auksStus
standartus atitinkancias kompetencjas, konkuruoti darbo rinkoje, savarankiSkai veikti ir stiprinti savo vertg
visuomengje.

27. Mokyklos misija - Joniskio Zzemés iikio mokykla yra dinamigka, paZangi Siaurés
Lietuvos gyventojy poreikius tenkinanti mokymo jstaiga. Joje ruoSiami aukS$to profesinio lygio zemés
tkio bei pramonés darbininkai ir verslo specialistai, gebantys prisitaikyti prie gyvenimo rinkos saglygomis.
O tai labai svarbu, nes rinka yra pagrindiné zmoniy veiklos sfera. Tai pilietiskai brandzios ir doros
asmenybés, gebancios jsitraukti j visuomeneés iikinj ir kultiirinj gyvenima, ugdymo vieta, suteikianti
galimybe jsigyti iSsilavinima, nepriklausomai nuo tautybés, religiniy bei politiniy jsitikinimy.

28. Vertybés:

28.1. demokratiSkumas,
28.2. teisingumas,

28.3. saugumas,

28.4. tolerancija,

28.5. humaniSkumas,
28.6. geranoriSkumas.

29. Strateginiai veiklos tikslai:

29.1. gerinti ugdymo kokybeg ir mokymosi pasiekimus;

29.2. efektyvinti pagalba mokiniams;

29.3. plétoti bendruomenés dalyvavima vertinant ir planuojant mokyklos veikla;

29.4. tobulinti mokytojy profesinj meistrisSkuma;

29.5. efektyviai naudoti turimus materialinius iSteklius, juos turtinant, modernizuoti profesinj
ir bendrgj] ugdyma;

29.6. gerinti mokyklos patraukluma, jos ivaizdj, efektyvinti rySius su socialiniais partneriais.



6. 2013-2015 M. PRIORITETU IR TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMA

Stra'teginio' _ Strategivnio plf';m.avimo Strateginio planavimo veiksmai Atlikti iki ) Lé?qs Atsakomybé Strat(.egini.o pla}na\(imo srities
planavimo sritis uzdaviniai uzdaviniams (atsakingas) sékmeés kriterijai
1. Mokymosi 1.1. Tobulinti 1.1.1. Mokiniy poreikiy tenkinimas, 2013 -2015 iki Mokyklos 1.1.1 .Parengtas planuojamas
rezultatai: mokymo/si paslaugy salygy ugdymo individualizavimui ir | rugséjo 30 d. administracija ir mokykloje siilomy laisvai
moKkiniy kokybe, rengti difgrencijavimui sudarymas, laisvai mokytojai. pasirenkamujy dalyky programy
paZangumas ir specialistus, pas1re1}kamlyu dalyky 1 dalyky skaiCius (vnt.).
pasiekimai, atitinkancius qu ul}g, proglamy rengimas, darbas
absolventy Siandieninés darbo SU fvaliy g.eb.ej 1.mq. n,lOkmlals' - —
kvalifikacijos rinkos reikalavimus, 1.1.2. Molflfnq 1n.dlv1dualaus . 2013-2015 MOk_yI_(IOS . .1.1..2..1 diegtas moklnu.;. .
vertinimo siekiandius naujy mokme/ si igidziy _ugdymas_, d¥eglant admlnls_tr{acua ir individualaus mokymosi jgidziy
sistema. kompetencijy reikalingy naujausius pedagoginius pasiekimus. mokytojai. ygd_yrnas, _parengtc_)s _ B
profesinei Karjerai. individualizuotos ir diferencijuotos
uzduotys, igyvendinta nuostata
mokytojas-konsultantas, pataréjas
tarp mokiniy ir Siuolaikiniy
informacijos Saltiniy.
1.1.3. Parengti mokymo priemones 2013-2015 Bendrojo 1.1.3.1. Parengtos mokymosi
savarankiSkam mokiniy mokymui/si. ugdymo dalyky priemonés mokiniy savarankiSkam
mokytojai, mokymuli/si.
mokyklos
administracija.
1.1.4. Mokiniy asmeniniy, socialiniy Nuolat Mokyklos 1.1.4.1. Mokykloje ugdoma
ir edukaciniy kompetencijy, siekiant administracija, sagmoninga asmenybé, sugebanti
ugdyti sgmoningg asmenybe, mokytojai, atsakingai ir kiirybingai spresti
sugebancig atsakingai ir kiirybingai Mokyklos savo problemas ir aktyviai
spresti savo problemas ir aktyviai taryba. dalyvauti $iuolaikinés visuomenés
dalyvauti visuomenés gyvenime gyvenime.
plétojimas, lygiy galimybiy
uztikrinimas.
1.1.5. Neformaliojo §vietimo 2013-2015 Mokyklos 1.1.5.1. Veikia neformalaus

organizavimas, veiklos stebéjimas ir
analizé.

administracija,
grupiy vadovai,
mokytojai.

$vietimo bireliai.

1. 1.5.2.Nuolat atliekama
neformaliojo $vietimo analize ir
teikiamos rekomendacijos.
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1. 1.6.Ugdytiniy motyvacijos 2013-2015 Mokyklos 1.1.6.1 .Modernizuotas ir
skatinimas, modernizuojant ir administracija, diferencijuotas ugdymo turinys.
diferencijuojant ugdymo turinj, grupiy vadovai, Geresnis mokiniy lankomumas ir
taikant naujausias pedagogines mokytojai. aukstesni mokymosi pasiekimai.
Zinias.
1.1.7. Mokyklos bendruomenés Nuolat Mokyklos 1.1.7.1. Tévai jtraukti j
bendradarbiavimas su mokiniy tévais. administracija, mokyklos gyvenimag.
grupiy vadovai,
mokytojai.
1.1.8. Dirban¢iyjy ir jauny 2013-2015 Mokyklos 1.1.8.1. Organizuojamas
motiny, neturin¢iy galimybés administracija, dirbanéiyjy ir jauny motiny,
nuolat lankyti mokyklos, grupiy vadovai, neturin¢iy galimybiy nuolat
mokymo/si organizavimas. mokytojai. lankyti mokyklos, mokymas/sis.
1.1.9. Mokiniy bendrojo ugdymo Pusmectiy ir Mokyklos 1.1.9.1 .Atlikta mokiniy bendrojo
pasiekimy analizés atlikimas. mety eigoje administracija, ugdymo pasiekimy analize ir
grupiy vadovai, pateiktos rekomendacijos
mokytojai. pasiekimy rezultatams gerinti.
1.1.10. Mokykla baigusiyjy Kasmet Mokyklos 1.1.10.1 .Parengta mokykla
mokiniy jsidarbinimo analizés, administracija, baigusiy mokiniy jdarbinimo pagal
pagal mokymo programas, grupiy vadovai, mokymo programas analizé.
parengimas. mokytojai.
2. Parama 2. 1. Teikti 2.1.1. Stipendijy mokéjimas. Kas ménesj BiudZzeto 1éSos | Mokyklos 2.1.1.1. Stipendijos
mokiniams materialing parama administracija, mokamos vadovaujantis
mokiniams. grupiy vadovai, galiojanciais teisés aktais.
buhalterijos
darbuotojai.
2.1.2.Vienkartinés materialinés Kas BiudZzeto Mokyklos 2.1.2.1. Paskatinimai ir
paramos ir paskatinimy skyrimas. meénesj, 1é30s, administracija, vienkartinés pasalpos mokamos
kartg per mokyklos mokiniy taryba, vadovaujantis galiojanéiais teisés
pusmet;. 1ésos grupiy vadovai, aktais.
mokytojai.
2.1.3. Keliongs islaidy Kas ménesj Savivaldybés Mokyklos 2.1.3.1 Pagerintas mokiniy
kompensavimas. 1éSos administracija, atvykimas ] mokykla, pamoky
socialinis lankomumas.
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2.2. Teikti socialing 2.2.1. Socialinio pedagogo Mokslo mety Zmogiskieji Socialinis 2.2.1.1. Pagerintas mokiniy
paramg mokiniams. pagalba mokiniui. eigoje iStekliai pedagogas pamoky lankomumas, mokymasis ir
elgsena.
2.2.2. Sveikatos prieziliros Mokslo mety Zmogiskieji Sveikatos 2.2.2.1. Pagerinta mokiniy asmens
specialisto pagalba mokiniui. eigoje iStekliai priezitiros higiena ir sveikatos priezitra,
specialisté ugdomi sveikos gyvensenos
igidziai.
2. 2. 3. Socialiniy partneriy Nuolat Zmogiskieji Mokyklos 2.2.3.1. Pagerinta galimybé
pagalba profesinio mokymo metu. iStekliai administracija, jsitvirtinti darbo rinkoje.
profesijos
mokytojai.
3. Mokymosi ir 3.1. Uztikrinti 3.1.1. Diferencijuoty ir 2013-2015 Mokyklos 3.1.1.1. Individualizuotas mokiniy
mokymo aukstesne Svietimo ir individualizuoty uzduociy metodinés mokymas.
procesy mokymosi sistemos mokiniams rengimas. grupés, dalyky
kokybés paslaugy kokybe ir mokytojai.
gerinimas. prieinamuma. 3.1.2. Aktyviyjy mokymo/si Nuolat Dalyky mokytojai | 3.1.2.1. Padidéjes mokiniy
metody taikymas, IKT aktyvumas pamokose,
panaudojimas pamokose. susidoméjimas déstomu dalyku.
Pageréjo mokymo/si kokybé ir
mokiniy pasiekimy rezultatai.
3.1.3. Mokytojy gerosios patirties Nuolat Mokyklos 3.1.3.1. Pageréjusi mokymo/si
sklaida. administracija, kokybeé.
mokyklos
metodinés grupés,
dalyky mokytojai.
3.1.4. Naujy vadovéliy ir 2013-2015 Mokyklos 3.1.4.1. Padidéjes naujausios
mokymo/si priemoniy jsigijimas. taryba, informacijos mokytojams ir
dalyky mokiniams srautas.
mokytojai,
bibliotekos
darbuotojai.
3.1.5. Mokymo turinio, orientuoto Nuolat Mokyklos 3.1.5.1. Paruostas specialistas
| profesinj mokyma, diegimas metodines atitinkantis darbo rinkos paklausa.
pamokose, integruoty pamoky grupés, dalyky
vedimas. mokytojai.
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3.1.6. Mokiniy pasickimy rezultaty Pusmeciy ir Mokyklos 3.1.6.1. Pageréjusi mokiniy
analiziy atlikimas ir mokslo mety administracija, mokymo/si kokybé.
rekomendacijos jy gerinimui. pabaigoje metodinés grupés,
dalyky mokytojai,
grupiy vadovai.
3.1.7. Mokytojy kvalifikacijos Nuolat Mokyklos 3.1.7.1. Pager¢jusi mokiniy
poreikiy tyrimas ir tobulinimas. metodinés grupés, | mokymo/si kokybé, padidéjusi
dalyky mokytojai. | mokiniy motyvacija mokytis
mokytojams taikant naujausius
mokymo/si metodus.
3.2. Modernizuoti 3.2.1. IKT diegimas ir efektyvus 2013-2015 Mokyklos 3.2.1.1. Pageréjes naujausios
mokomuosius naudojimas pamokose. administracija, informacijos prieinamumas
kabinetus, dalyky mokytojams ir mokiniams.
igyvendinti mokytojai. Pageréjusi mokymo/si kokybé.
profesinio mokymo
centro jkiirimo
projekta.
3.3. Atnaujinti 3.3.1. Mokyklos dirbtuviy ir 2013-2015 Mokyklos 3.3.1.1. Tobulinama mokytojy
mokyklos dirbtuviy ir praktinio mokymo kabinety administracija, kvalifikacijos jgijimo sistema,
praktinio mokymo apriipinimas modernia jranga ir socialiniai pageréjusi mokymo/si kokybeé.
kabinety jrangg. naujomis mokymo/si partneriai.
priemonémis.
4. Vadovavimo 4.1.Vienyti visy 4.1.1. Mokyklos veiklos, valdymo 2013-2015 Zmogiskieji Mokyklos 4.1.1.1. Atlikta mokyklos veiklos
ir vadybos organizacijoje tiksly ir veiksmy derinimas. istekliai administracija perspektyvos analizé.
organizavimas dirban¢iy Zmoniy
veikla ir nukreipti ja S . S—
mokyklos veiklos 4.1._2._ Mokyklos jvaizdZzio 2013-2015 Zmogiskieji Mok_yl_<|os ) 4.1.2.1. Suformuota mokyklos
testinumui uztikrinti. gerinimas. istekliai administracija ivaizdzio struktiira.
4.2. Parengti 4.2.1. Mokyklos bendruomenés 2013-2015 Zmogiskieji Mokyklos 4.2.1.1. Suformuota vidinés
mokyklos vidinés dalyvavimas vidinés kokybés Istekliai administracija kokybés valdymo sistema.
kokybés tobulinimo sistemos karimo veikloje.
strategija. . - — —
4.2.2. Kokybés sistemos 2013-2015 Zmogiskieji Mokyklos 4.2.2.1. Jvertinti kokybiniai ir
uztikrinimo veiksmingumas. iStekliai administracija kiekybiniai mokyklos veiklos
rodikliai.
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4.2.3. Organizacijos vertybiy 2013-2015 Zmogiskieji Mokyklos 4.2.3.1. Suformuota bendra
sistemos kryptingumas. iStekliai administracija kolektyvo vertybiniy orientacijy
sistema.

5. Materialiniai 5.1. Didinti mokyklos 5.1.1. Mokyklos infrastruktaros 2013-2015 Mokyklos 5.1.1.1. Atnayjinta ir plétojama

ir finansiniai veiklos efektyvuma, atnaujinimas ir plétra. administracija mokyklos infrastruktiira.

iStekliai, sustiprinti

mokyldos materialing baze. 5.1.2. Mokyklos patalpy 2013-2015 Mokyklos 5.1.2.1. Racionaliai panaudotos

organizacija racionalizavimas. administracija mokyklos patalpos.

5.1.3. Sektorinio praktinio 2013-2015 Mokyklos 5.1.3.1. Ikurtas sektorinio praktinio
mokymo centro jkdirimas. administracija mokymo centras.

5.1.4. Mokyklos renovavimas: iki 2015 m. Mokyklos 5.1.4.1. Renovuotas mokyklos

- Pastato renovacija, administracija pastatas, kabinetai, atnaujinta

- Mokomuyjy kabinety renovavimas, jranga, jsigyta naujy baldy,

irangos atnaujinimas ir naujy baldy pakeistas vamzdynas ir Siluminis
isigijimas, mazgas.

- Vamzdyno ir $iluminio mazgo

pakeitimas.

5.1.5. Mokomosios bazés turtinimas: | 2013-2015 Bibliotekos 5.1.5.1. Jsigyta vadovéliy, mokymo,
- Vadovéliy pirkimas, vedéja, mokomuyjy kompiuteriniy

- Mokymo priemoniy, mokomuyjy metodinés priemoniy, paruosta ir sukaupta
kompiuteriniy priemoniy jsigijimas, grupés, metodinés medziagos. [sigyta

- Metodinés medZiagos ruo§imas ir inZinierius kompiuterinés ir programinés
kaupimas, kompiuterininkas. | jrangos.

- Kompiuterinés ir programinés

irangos jsigijimas.

6. Personalas 6.1. Siekti personalo 6.1.1. Personalo kvalifikacijos ir 2013-2015 Mokyklos 6.1.1.1. Personalo atitikimas
kvalifikacijos ir patirties  atitikimas mokymo administracija programy reikméms pagal
patirties atitikimo programy bei ugdymo plany i§silavinima, pedagoging
mokymo programy bei reikméms. kvalifikacija, gamybinj staza,
ugdymo plany mokymo(si) priemoniy rengimo
reikméms. patirtj.
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6.1.2. Vadovy , mokytojy ir grupiy 2013-2015 Zmogiskieji Metodiné taryba, 6.1.2.1.Atlikta mokytojy, vadowvy,
vadovy veiklos 2011-2013 metais istekliai administracija, grupiy vadovy veiklos savianalizé.
savianalizés vykdymas, metodinés Parengtos rekomendacijos veiklos
rekomendacijy  rengimas ir grupés. tobulinimui.
vykdymas.
6.1.3. Sektorinio mokymo centro Iki 2015 Projekto 1éSos | Mokyklos 6.1.3.1.I3mokytas dirbti naujomis
steigimas. lapkri¢io administracija centre diegiamomis mokymo
priemonémis, IT, jrengimais,
programomis personalas.
6.1.4. Pagalbinio personalo 2013-2015 Biudzeto 1éSos | Mokyklos 6.1.4.1. Vykdyti personalo
komplektavimas ir atitikimas administracija mokymai bei aktyviai
mokymo programy jgyvendinimo bendradarbiauta su profesijos
reikméms. mokytojais ir mokytojais siekiant
efektyvaus mokymo programy
igyvendinimo.
6.2. Uztikrinti profesinio | 6.2.1. Mokyklos vidinés kokybés 2013-2015 Projekto lé3os
mokymo kokybés sistemos diegimas pagal projekta 6.2.2.1. Patobulintos profesinés,
augima, skatinant | ,»Vidinio profesinio mokymo dalykinés, pedagoginés
personglg nu.ola‘atobulln.tl kokybés uztikrinimo mechanizmy psichologinés Zinios ir gebéjimai,
profesinj meistriskuma ir | 4i04imq profesinio mokymo atitinkantys déstomus dalykus.
kirybiskuma, IR
atsakomybe uz darbo Istaigoje . -
rezultatus. 6.2.2. Sistemingas kvalifikacijos 6.2.2.2. Vykdytas gerosios
tobulinimas ir gerosios patirties patirties perémimas ir pritaikymas
perémimas da]ykiniuose Seminamose’ respublikiniuose ir tarptautiniuose
respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose, susitikimuose.
projektuose, kursuose.
7. Rysiai su 7.1. Gerinti mokyklos 7.1.1 .Naujy bendradarbiavimo 2013-2015 Mokyklos 7.1.1.1. Sudarytos naujos ir
socialiniais ir socialiniy partneriy sutarciy su Salies socialiniais administracija, atnaujintos bendradarbiavimo
partneriais bendradarbiavimo partneriais sudarymas. profesijos sutartys su $alies socialiniais
Lietuvoje, kokybe ir didinti jo mokytojai. partneriais.
tarptautiniai masta, ugdant
rySiai mokiniy profesinés
veiklos
kompetencijas ir
efektyvuma.
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7.1.2. Naujy bendradarbiavimo 2013-2015 Mokyklos 7.1.2.1. Sudarytos naujos ir
sutar¢iy su naujais uzsienio administracija, atnaujintos bendradarbiavimo
socialiniais partneriais sudarymas. projekty sutartys su uzsienio socialiniais
vadové. partneriais.
7.1.3. Bendry pasitarimy 2013-2015 Metodiné 7.1.3.1. Pravesti bendri pasitarimai
organizavimas: taryba, bendradarbiavimo su socialiniais
-ieskant naujy bendradarbiavimo mokyklos partneriais ir jy vaidmens
biudy ir formy; taryba, aktyvinimo praktiniame mokyme
-tenkinant socialiniy partneriy ir mokytojy klausimais.
biisimy darbuotojy profesinius taryba.
poreikius;
-skatinant socialiniy partneriy
aktyvesnj vaidmen] praktiniame
mokyme.
7.1.4. Remti ir skatinti darbo su 2013-2015 Skyriy vedéjai, 7.1.4.1. Dalyvauta socialiniy
naujausiomis technologijomis profesijos partneriy organizuotuose
jgudZziy tobulinimg ir jy taikyma mokytojai. mokymuose, patobulinti
mokymo kokybei gerinti. profesiniai ir darbo su naujausiomis
technologijomis jgiidziai.
7.1.5. RySiy su asociacijomis 2013-2015 Metodiné 7.1.5.1. Dalyvauta asociacijy
plétojimas. taryba, organizuojamose konferencijose,
profesijos konkursuose, seminaruose ir Kituose
mokytojai. renginiuose.
7.1.6. Skatinti socialiniy 2013-2015 Metodiné 7.1.6.1. Jkurtas ugdymo karjerai
partneriy dalyvavima, jkuriant taryba ir centras.
ugdymo karjerai centra. socialiniai 7.1.6.2. Vykdymas mokiniy
darbuotojai. profesinio orientavimo ir
konsultavimo darbas.
8. Vidiné veiklos 8.1. Sukurti profesinio 8.1.1. Vidurinio ugdymo 2013 m. Gimnazijos 8.1.1.1. Jgyvendintos vidurinio
kokybés mokymo vidinés programy akreditacijos vertinimo skyriaus ugdymo akreditacijos vertinimo
uZtikrinimo veiklos kokybés komisijos rekomendacijy mokytojai. komisijos rekomendacijos.
sistema uztikrinimo sistema. realizavimas.
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8.1.2. Savianalizés testinumas ir Kasmet Mokyklos 8.1.2.1. Atlikta savianalizé pagal
i$vady panaudojimas veiklos bendruomeng. atskiras veiklos sritis.
kokybei gerinti. 8.1.2.2. Audito iSvados
panaudotos
mokyklos veiklos planavime.
8.1.3. Dalyvavimas ,,Vidiniy 2013-2013 Darbo grupé 8.1.3.1. Sudaryta darbo grupé
profesinio mokymo kokybés projekto ,»Vidiniy profesinio mokymo
uztikrinimo mechanizmy diegimo vykdymui ir kokybés uztikrinimo mechanizmy
profesinio mokymo jstaigose" mokyklos diegimas profesinio mokymo
projekte. bendruomeng. jstaigose" projekto vykdymui.
8.1.3.2. Parengti duomenys
apie projekto partnerj ir projekto
veikly apraSyma ir pagrindima.
8.1.4. Kvalifikacijos tobulinimo 2013 m. Direktoriaus 8.1.4.1. IsSmokyti visi
mokymy organizavimas mokyklos pavaduotojas pageidaujantys tobulinti savo
bendruomenés nariams. ugdymui, projekto | kvalifikacija mokyklos
valdymo grupé. bendruomenés nariai.
8.1.5.Mokyklos veiklos 2013 m. Mokyklos 8.1.5.1. Parengtas vidinés
pertvarkymas pagal mokymo administracija ir kokybés
kokybés uztikrinimo reikalavimus. projekto valdymo uztikrinimo reikalavimy sgvadas
darbo grupé. 2013-2014 m.m.
8.1.6. Kokybés uztikrinimo sistemos | 2013 m. Mokyklos 8.1.6.1. Sudarytos sglygos sukurti
jdiegimas mokykloje. administracija ir kokybiskai nauja veiklos kultairg ir
projekto valdymo mikroklimatg.
darbo grupé. 8.1.6.2. Parengti ir koreguoti
kokybés uztikrinimui reikalingi
mokyklos vidaus dokumentai.
8.1.7. Mokyklos vidaus audito 2013 m. Mokyklos 8.1.7.1. Atliktas 2013-2014
atlikimas pagal naujai jdiegta administracija ir m.m. vidaus auditas.
kokybés sistema. projekto
valdymo darbo
grupe.
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8.2. Stiprinti mokiniy 8.2.1. Tévy aktyvumo didinimas, Nuolat Mokyklos 8.2.1.1. Mokiniy tévy atstovai
tévy ir mokyklos sprendZiant mokymo/si kokybés bendruomeneé. dalyvauja mokyklos veiklos
bendruomenés vaidmenj, | klausimus. planavimo
vykdant ugdymo ir jvairiy renginiy organizavimo
kokybés uztikrinima. veiklose.
8.2.2. Mokyklos bendruomenés ir Nuolat Mokyklos 8.2.2.2. Geréja ugdymo ir
socialiniy partneriy bendruomené. mokymo kokybé, panaudojant
bendradarbiavimo aktyvinimas, socialiniy partneriy lésas ir
gerinant ugdymo kokybe. patirtj.
PRITARTA
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos
20 m

potvarkiu Nr.




