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“RQLANLR &HPVdhbhinRui i)\ N O D
,4YDGD GO ILQDQVLQLD DWDVNDLWPD DXGLWR

1XRPRQ]j

Mes atlikome-RQLAaNLR AHP |V [NiaR+P\RWDNOD ILQDQVLQLD DRUZDR NDLXNREFGEN RU
ILQDQVLQiV EINOjV DWDVNDLWD LUW GLHQ SDVLEDLJXVLD PHWDH YH
SRN\pLP DWDVNDLWD DL&A&NLQDPDVLV UD&WDV 3VNDLWDQW UHLNA&PLQ

0IVD QXRPRQH SULG{WRV ILQDQVLQiV DWDVNDLWRV YLWDBEWP UHLXNRE &
G ILQDQVLQ SDGiW3: LUW GLHQ SDVLEDLJXVLD PHWD ILQDQVISQLX
DSVNDLWRV LU ILQDQVLQjVY DWVNDLWRP\EjV VWDQGDUWXYV

3DJULQGDV QXRPRQHL SDUHLN&a&WL

$XGLW DWOLNRPH SDJDO WDUSWBXML QQNMAD CIXVG\.IMRR P VER (B®D D W XA\ X ¥
DSLEIGLQWD &LRV LAYDGRV VN\ULXMH A$XGLWRULDXV DWVDNRP\E| X4&
2PRQ{V SDIJDWLDLBSWIWNDLWRY VSHFLDOLVWD HWLNRV VWDQGDUWBD
HWLNRV NRGHNV 3VNDLWDQW WDUSW D X AWNASHSX Kod@ksSs) il LeDDXREBBHIROR \
ILQDQVLQLD DWDVNDRNW®LPRGIIWRO DX NL WOV OIMNYPR UHLNDODYLPXV VX
OHV WDLS SDW ODLNRP{jV NLWD HWLNRV UHLNDODYLPD VXVLMXVLD

XAWLNLQLPR SDVODXJD *VWDW\PX R M™NSBG6 P INRGHNVDQ N MKGLWR -
WLQNDPL PIVDP QXRPRQHL SDJU3VWL

Kita informacija

.LW LQIRUPDFLM VXGDU RtalgQs/&KIbE &xdskdilde V8 DWHDLDNWID @QHDSLPD ILQDQ\
DXGLWRULDXV LAYDGRY DSLH MDV 9DGRY\Ej \UD DWVDNLQJD X& NLWF

0iVD QXRPRQj DSLH ILQDQVLQHY DWDVNDLWDV QHDSLPD NLWRV LQIR
LAYDGRY DSLH M L&VN\UXV NDLS QXURG\WD WROLDX

$WOLHNDQW ILQDQVLQLD DWDVNDLWH DXGLW PiVD DWVDNRP\E;j \UD
QHDWLWLNLPD LQIRUPDFLMDL SDWHLNWDL ILQDQVLQijVH DWDVNDPLWR
UHLN&PLQJDL LANUDLS\WD -HLJX UHPGDPLHVL DWOLNWX GDUEX SDVYV
DWVNOHLVWL &3 IDNW OHV QHWXULPH VX WXR VXVLMXVLD SDVWHE M

OHV WDLS SDW SULYDORPH 3YHUWLQWL DU 2VWDLJRVY YHLNORYV DWDYV
PHWD ILQDQVLQHY DWDVNDLWDV EHL DU YHLNORYVY DWDVNDLWRV EXYR
SDIJUFRVQDRVLQLD DWDVNDLWDH DXGLWR PHWX DWOLNWX GDUEX YLVDL

f 2VWDLJRVY YHLNORY DWDVNDLWRMH SDWHLNWL ILQDQVLQLDL GXRI
duomenis; ir

f 2VWDLJRVY YHLNORY DWDVNDLWD EXYR SDUHQJWD ODLNDQWLY /LHV
UHLNDODYLPD

9DGRY\EjV LU X4 YDOG\P DWVDNLQJD DVPHQD DWVDNRP\Ej Xa ILQDQ\

9DGRY\Ej \UD DWVDNLQJD Xa& aLD ILQDQVLQLD DWDNVHDRWD \SHDNNWR UL P
ILQDQVLQijV DWVNDLWRP\WRN LV WDLEIDKVIWXXRQWURO NRNLD YDGRY\E
DWDVNDLWRPYV SDUHQJWL EH UHLNAPLQJDP LANUDLS\PD GjO DSJDXOiV

5HQJGDPD ILQDQVLQHV DWDVND LsWigvJ M B GWRLYP E W SVUW Y DYGIR. N ©H U W LDQWWLN
VXVLMXVLXV VX YHLNORV W VWLQXPX LU YHLNORV W VWLQXPR DSVNDI
OLNYLGWRDML GXWUDXNWL YHLNO DUED QHWXUL NLWD UHDOLD DOWHU



$36.%$,726 ,
KONSULTA
V4

a

84 YDOG\P DWVDNLQJL DV PskiQds! LRUDLONDLAR. £ WWVAD MNBMLW2D UHQJLPR SU|

$XGLWRULDXV DWVDNRP\Ej Xa ILQDQVLQLD DWDVNDLWD DXGLW

OlVD WLNVODV \UD JDXWL SDNDQNDP XAWLNULQLP GijO WR DU ILQD
GiO DSJDXOijV DU NODLGRV LU L4AOHLVWL DXGLWRULDXYV LaYDG#aiNXU
DXNAWR ONULRDLPODNVNL R QH JDUDQWLMD NDG UHLN&PLQJ LANUDLS\P
NXULVY DWOLHNDPDV SDJDO 7$6 ,ANUDLS\PDL NXULH JDOL DWVLUDVW
SDJU3VWDL QXPDW\BVUL NDDGY BWV.NLUDOL WXUjWL GLGHO{jV SWDNRYV YDL
UHPLDQWLYV ILQDQVLQiPLY DWDVNDLWRPLV

$WOLNGDPL DXGLW SDJDO 7%$6 YLVR DXGLWR PHWX SULjPjPH SURIH
principo. Mes taip pat:

X 1XVWDW;iPH LU 3 YHUWLQRPH ILQDQVLQLD DWDVNDLWDHD UHLNAPLQJF
LU DWOLNRPH SURFHGIUDV NDLS DWVDN 3 WRNL UL]JLN LU VXULQ!
SDJUSVWL S5HLNEPLQIRSUDNWLDNVSQRH SWLNLPR UL]JLND \UD GLGHVQj
QHDSWLNLPR UL]JLND QHV DSJDXOH JDOL EIWL VXNpPLDYLPDV NOD
YLGDXV NRQWUROLDP QHSDLV\PDYV

X 6XSUDWRPH VX DXGLWX VXVLMXVLDV YLGDXV NRQWUROHV NDG J
DXGLWR SURFHGIUDV R QH WDP N D Gtaldo®YjWaX0PH SNCRUHLL N B |V QYXHRLFN

X 2YHUWLQRPH WDLNRPDB DSVNDLWRYV PHWRGD WLQNDPXP LU YDGRY
DWVNOHLGLPD SDJU3VWXP

X 3DGDUjPH LAaYDG GijO WDLNRPR YHLNORV W VWLQXPR DSVNDLWRYV
SURG\PDLY HJ]JLVWXRMD VX 3Y\NLDLV DU V O\JRPLYV VXVLM V UHLN:
DEHMR Qthifosf HE 2MLPR W VWL YHLNO -HLJX SDGDURPH LAYDG NDG
DXGLWRULDXV LAYDGRMH SULYDORPH DWNUHLSWL GjPHV3 3 VXVLM
DWVNOHLGLPDP QHSDNDQNDR WXRPPRPVPRGLYDGRRWEDVDYVWRY DXG!
VXULQNRPH LNL DXGLWRULDXV LAYDGRYVY GDWRV 2AD/ DIHXIDBI WL WIR ©OY
savo veiklos.

X 2YHUWLQRPH EHQGU 1LQDQVLQLD DWDVNDLWD SDWHLNLP VWUXN
DWDVNDLWRVH SDWHLNWL SDJULQGALDQW\V VDQGRULDL LU 3Y\NLD

OHV EH YLVD NLWD GDO\ND SULYDORPH LQIRUPXRWL X4 YDOG\P DW
UHLN&APLQJXV DXGLWR SDVWHE{MLPXV 3VNDLWDQW VYDUELXV YLGDX\

Vilnius, 2026 m. kovo4 d.

8%% $SVNDLWRV LU PRNHVPpLD NRQVXOWDFL
$XGLWR 3PRQjV SM&ARPMLPR 1U

Atsakingas auditorius
'DLQLXV 9DLpHNRQLY BBBBBBB
$XGLWRULDXV SDa\PiMLPR 1U
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AUDITO ATASKAITA
2a$1*,1 '$/,6

Mes atlikome-RQLANLR &HPV (iolduR: Ry 2000 JUXRGAPRWILBQPQ VL
DWDVNDLWD ULOQNLQLR SDUHQJWR SDJDO /LHWXYRV BH5HVSXE
EXKDOWHULQP HENQOQR YWIQNSDDLWD ULQNLDUHERMBDMHRWRHMLD)]
ILQDQVLQ iV DWYVND [(thd P VEAFAY WD XQEPDAB hV. Xaiklos ataskaitos, kuri pridedama
SULH 4LR PHWLQLD ILQDQVLQLD SHEWADR \PNHDALIMGEL B LI QQD Q V R GRS\ MR
D W D \yid BtsakingastaigopsY DGR Y\Ej; 0IVD SDUHLJD UHPLDQWLY DWOLNW
43 PHWLQLD ILQDQVLQUD:DMDWNQWWDDWLYNLRYRO®RY DWDVNDLWR
ILQDQVLQLD DWDVNDLWDH ULQNLQLR GXRPHQLV

$XGLWR DWDVNDLWRMH \UD SDWHLNWL WLN WLH UHLN&PLQ.
audito metu nustaty VW DLDRG\PXL DU SULHALIUDL VYDUEIWBWORRBQ Vi
D W D WiNKIMioVDEX G LW Q j UriisteitlytHis LsBtRigbsY DO G\P XL DU SULHALIUDL VY

audito metu paprastai nenustatomi visi tokie dalykai.

AL DXGLWR DWD VN D L Waigo&dalinunkuiddBlDinkainsdel dtaigds@dolybei ir negali
EIWL QDXGRMDPD NLWLHPV WLNVODPV &L DWDVNDLWD QHJDOL
8$% A$SVNDLWRY LU PRNHVPLD NRQVXOWDFLMRV?® VXWLNLPR L

privalomus audit@taskaitos pateikimo atvejus.
Il. AUDITO APIMTIS

Staigs finansiniai metai yra kalendoriniai met@02% PHWD ILQDQVLQLDP DWDVN
ODLNRWDB B3 sQXRL d. ikk05 P JUXRG&HLRLPWLQDL OHWLQLD ILQDQV
pateikiami 2 M@ ir 205 PHWH O\JL QD P L Risiges ® XRAMQEY ILQD Q VL Quéar® W D

X ILQDQVLQiV EINOjV DWDVNDLWD

X YHLNORV UH]XOWDWDH DWDVNDLWD

x JUIQRMR WXUWR SRN\pLDP DWDVNDLWD
X SLQLJD VUDXWDH DWDVNDLWD

x DLANLQDPDVLV UDAWDYV

$XGLW DWOLNRPH YDGRYDXGDPLHVL /LHWXYRV 5HVSX®BOLN
SDVODXJb 3VWDW\PX WDUSWDXWLQLDLYVY DXGLWR VWDQG®HBUW
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SHVSXEOLNRV WHLViV DNWDLV DXGLWR 3*PRQjV SUDNWLND L
VDYDUDQNLANDL SDVLULQNWRPLY DXGLWR SURFHGIURPLYV

m.  $8',725,$86 ,49$'26 02',),.$9,02 35,(4$6y,i $35$2<0$6

S5HPGDPLHVL PIVD D02 @LKeW Xd.DDOGGEMAKR U L D X V SIDAW B I58RfNAGH JR_ KD\
DXGLWRULD Xataig@2026(P HDASR HLQDQVLQLD DWDVNDLWD ULQNLQS3

V. 0(7,1,1),1%16,1,1 $7$6.%$,71 5,1.,1<6 ,5 3$6,E/<0$, -2 72%8/,

3taigs 205 PHWD ILQDQVLQLD DWDVNDLWD ULQINHARMRS VUM
DWVNDLWRP\E$XFAS WD WKNR)GUDLVLDLY DSVNDLWRY SULQFLSDLYV
YHLNORV W VWLQXPR SULQFLSX

$SVNDLWD WYDUNRPD LU ILQDQV L Qstaig® Ve€rikiod apakgitds poXtRd3.U F
SHLNEZPLQJD QH Dstsigos/WMDILNEIR RRDUB SV NDLWRYV SROLWLNRV LU IL¢
pagal \SAFA6 UHLNDODYLPXV DXGLWR DWOLNLPR PHWX QHSDVWHE

V. 2021 6VEIKLOS ATASKAITOS $7,7,.,02 0(7,1 06 ),1%$16,1 06
$7$6.%$,7206 29(57,1,0%$6

Mes atlikome 2V W D20BRR/H Welklos ataskaitos, kuri yra pridedampae audituoto205 PHW D
ILQDQVLQUWDODWID™NIID LR SDWDNIMDYMWLN@&RVALSODQD EHL SURJQ
2VWDYLDRBRY\E| OlWwekiGRidsgkdrtaD WAYLOJLX DSVLUL BjRpdtBikisddatheiyd) L ¢
DWLWLQND PHWLQLD ILQDQVLQLD DWDVNDLWD ULQNLQLR GXR
tikrinimo. Taip pat patikrinome ar veiklos ataskaita parengta vadovaujailis YLHaARMR VHI
DWVNDLWRP\EjV 3VWDBSHPRB DWPHHNDOMDW DR DNMWX SDWLN 0K [PAHW BJ
2V W Dreildles\ataskaitoefQHSDVWHE i MRPH MRNLD UHLNAPLQJD2\QW RIERNVL

PHWD ILQDQVLQLD .DWikiog NaEaskaIte parénQtdadeyavyantis /5 YLHARMR  VHI
DWVNDLWRP\EjV 3VWDW\PR UHLNDODYLPDLV

VI. 9,'$86 .21752/

84 YLGDXV NRQWURO{V VLVWHPRYV HaBNE&N V& P Pstakp@SVIBENR. Q\EL
O9DGRYVHEiMLPDV WLQNDskigdV RIUHIINGDL | XWX WL YLGDXV NRQWL
MRV HIHNW\Y XP PDAaLQD UL]JLN GjO JDOLPD NODLG®D
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SHUWLGGIGINLNRQWURO{V UL]JLNRV YHLNVQLXV DWOLNRPH
SURFHGIUDV WDP NDG JDO{WXPH VSU VWL DU YHLNLDQWL VI
DSVNDLW LU ILQDQVLQiPVY DWDVNDLWRPV SDUHQJWL

$XGLWR DWOLNLPR PHWX QHQXVWDW{PH UHLN&APLQJRV UL]I
PHWLQ;,P®QVLQiPV DWDVNDLWRPV

VI.  3$67(% -,0%, '/ 63(&,),1,i 5(,.$/$9,00 180$7<7i $76.,5826(
7(,6 6 $.7826( /$,.<026,

StaigaiVSHFLILQLD UHLNDODYLPD QXVWDW\WH DWVNLUXRVH \
VII.  KITI STAIGO6 9%/'<08, 69$5%E6 '$/<.$,

.LWsERaigosYDOG\PXL VYDUELDP GDO\ND DXGLWR PHWX QHSDVWFE
IX.  KITIAUDITO SUTAR TYJE NUMATYTI DALYKAI

.LWBb DXGLWR VXWDUW\MH QXPDW\WH GDO\ND QjUD

8%% A$SSVNDLWRY LU PRNIBXPBILIVR R QR RNWPREBW R V 3
$XGLWRULXV 'DLQEXGLODRPYHNRYISD&\P{MLPR 1U

2026 m. kovo4d.
Antakalniog. 48A-206,
LT-10304Vilnius



JONISKIO ZEMES UKIO MOKYKLA
JUVENTOS JURGELIENES
2025 METVU VEIKLOS ATASKAITA

2026-02-23 Nr. 1
Joniskis

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Igyvendinant JoniSkio zemes Tikio mokyklos (toliau - Mokykla) strateginio ir 2025 m.
veiklos plano tikslus - tobulinti mokymo proceso kokybe, sickiant mokymo metody jvairoves ir
mokiniy mokymosi rezultaty gerinimo, kuriant patrauklia aplinka mokiniy ugdymui, sudarant
palankias sglygas mokiniy saviraikai, racionaliau naudojant ir valdant finansinius, materialinius ir
intelektualinius iSteklius. Tikslui pasiekti buvo numatyti jgyvendinimo uzdaviniai: lanks¢iai
organizuoti ugdyma, atsizvelgiant | individualius mokiniy mokymosi gebéjimus; tobulinti mokytojy
kvalifikacijg ir padéti jiems geriau paZinti Siuvolaikinés kartos mokinj, jo psichologija, mokymosi
ypatumus; plétoti mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo kultiirg; testi mokyklos ugdymo
erdviy modernizavima ir gerinti mokiniy ugdymo salygas.

Mokykla sekmingai jgyvendina mokyklos strateging kryptj atitinkan¢ius projektus:

L. Jungtinis projektas Nr. 10-025-J-0001-J04-00030;

2. Erasmus+ Nr. 2024-2-BG01-KA210-VET-000289223;

3. Erasmus+ learning programme for group activities 2024-1-CY01-KA122-SCH-
000239162;

4. Erasmus+ Nr. 2024-1-LT01-KA122-VET-0000228598;

5. ltalija 10.6.6B-FSEPON-CIL.-2024-88 ,, The field of Mevhanics technicians and
Chemistry technicians sectors in JoniSkio Zemés tikio mokykla®;

6. Projektas ,,Galimybiy mokykla® Nr. 10-072-P-0001;

7. Projektas Nr. 14PM-PK-22-1-05541-PR0O0]1.

2025-10-23 Nr. 25/74-1 mokykla pasiras¢ bendradarbiavimo sutartj su UAB ,,Scandi
Standard Baltics®. Pagal Sig sutart] Salys susitaria bendradarbiauti, gerinant mokiniy mokymosi
kokybe, plétojant bei jgyvendinant projekting veikla, organizuojant edukaciniy priemoniy
organizavima.

Siekiant tobulinti mokytojy kompetencijas parengta 2025 m. ,,Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo programa‘® (2024-12-30, Nr. V-326). Taip pat mokyklos mokytojai tobulino kvalifikacijg
seminaruose, projektuose, konferencijose, jvairiuose Salies kvalifikacijos tobulinimo centruose. Tai
leme aukstesnius rezultatus kompetencijy vertinime, iSduoty diplomy skai¢ius 2025 m. — 77%.

2025 m. mokyklos pajamos sieké 414 313,89 Eur. Strategines investicijos ir démesys
zmogiskiesiems istekliams leido mokyklai islikti konkurencingai. Dél 8iy veiksniy, palyginus su
kitomis profesinémis mokyklomis, fiksuojamas 25,7 proc. mokiniy skaiiaus augimas.

Laiméjimai profesinio meistriSkumo konkursuose:

Tarptautinés arimo varzybos Plungés technologijy ir verslo mokykloje — absoliutus visy
rungciy nugalétojas ir [1I vieta;

konkursas ,,Kurkime tvary grozj drauge” Birzy TVMC Vabalninko skyriuje — II vieta;

konkursas ,,Diizgiam Kalé¢das sode* Vilniaus botanikos sode — II1 vieta.

2025-03-13 d. Nepriklausomas auditorius ,,Apskaitos ir mokes¢iy konsultacijos” pateike
i§vadg — pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia [staigos 2024
m. gruodzio 31 d. finansing padét] ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir
pinigy srautus pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus.




IISKYRIUS
METY VEIKLOS LOUKESCIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

jvykdytos)
1.1. Siekti 2021-2030 m. Dalyvaujama Surinkta bent viena | Remiantis Mokiniy
Plétros programos ,»Galimybiy Eksperimentiné registro duomenimis,
valdytojos Lietuvos mokytis profesinio mokymo | mokyta pagal profesinio
Respublikos vietimo, profesinio programos grupé mokymo programy
mokslo ir sporto mokymo arba siiilomuose modulius:
ministerijos Svietimo programy moduliuose mokosi | 1. TR1 kategorijos
plétros programos modulius bent 12 mokiniai (ir | traktoriy vairavimas

pazangos priemonés
Nr. 12-003-03-04-03

sudarymas® ir
,»Lksperimentiniy

nurodyti, kuo
remiantis, teikiama

(308111125). 18
mokiniy.

,»Sukurti rinkos poreikius profesinio §i informacija). 2. TR2 kategorijos

atliepiancia profesinio mokymo traktoriy vairavimas

ugdymo sistemg™ apraso programy (308111131).5

“3. Priemoniy bendrajam plétojimas™ mokiniai.

ugdymui ir profesiniam veiklose. 3. Floristiniy

mokymui suartinti kompozicijy plok3tumoje

parengimas‘ veiklos komponavimas

rodikliy (408120004). 9
mokiniai.
4, Maisto produkty ir
zaliavy parinkimas,
pirminis jy apdorojimas
(210131318). 4
mokiniai.
5. Bendrosios veiklos
statybos objekte
vykdymas (apdailininko)
(307320034). 5
mokiniai.

1.2. Siekti 2021-2030 Dalyvaujama lgyvendinama bent | Sedios pameistrystés

mety Nacionalinio jungtinio projekto | 10 pameistrys¢iy (ir | UAB ,,Grebéstas™.

pazangos plano 3.4 HPameistrysté — nurodyti, kuo

uzdavinio — Gerinti atitikt]
tarp Svietimo sistemoje
igyjamy ir darbo rinkoje
bei prisitaikyti kintan¢ioje
aplinkoje reikalingu
kompetencijy, rodiklio

nauja galimybé
man!” profesinio
mokymo
pameistrystes
forma
jgyvendinimas
smulkaus ir

remiantis, teikiama
§i informacija).




3.4.1 Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy
mokykly mokiniy dalis nuo
atitinkamais metais
kvalifikacijg jgijusiy
mokiniy skaiCiaus (2019
m. — 3 proc., 2025 m. - 8
proc.; 2030 m. — 15 proc.).

vidutinio verslo
imonése* arba
jungtinio projekto
LPameistryste —
nauja galimybeé
man!” profesinio
mokymo
pameistrystes
forma
igyvendinimas
didelése jmonése”
veiklose.

1.3. Siekti 2021-2030 m.
Plétros programos
valdytojos Lietuvos
Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo
plétros programos
pazangos priemonés

Nr. 12-003-03-04-03
»Sukurti rinkos poreikius
atliepiancig profesinio
ugdymo sistemg™ apraSo
rodiklio — Moksleiviai,
dalyvavg nacionalingje
mobilumo programoje ir
gave pazyméjima,
patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir
skaitmeninius jglidZius
sektoriniuose praktinio
mokymo centruose
(skaitmeninius jgiidZius
pagerins ne maziau kaip 40
proc. dalyviy).

Dalyvaujama
»lveiklinti
sektoriniy
praktinio
mokymo centry
sistema
jgyvendinant
nacionalinio
mobilumo
programa®
veiklose.

Nacionaliniam
mobilumui priimama
bent 39 mokiniy (ir
nurodyti, kuo
remiantis, teikiama
§i informacija).

5 mokiniai i8 Birzy
TVMC Vabalninko
skyriaus pagal jungtinj
projekta ,,lgyk praktiniy
igtidziy sektoriniame
praktinio mokymo
centre.
(Bendradarbiavimo
sutartis su Birzy
TVMC).

1.4. Profesinio mokymo
kokybes gerinimas ir
infrastruktiros
modernizavimas

Uztikrinama
auksta ugdymo
kokybe,
skatinamas
mokytojy
profesinis
tobuléjimas ir
diegiami
inovatyvis
mokymo metodai.
— Planuojami ir
jgyvendinami
infrastruktiiros

lgyvendinta bent 3
infrastruktiiros
modernizavimo
priemones (pvz.,
naujy mokymo
priemoniy jsigijimas,
kabinety
atnaujinimas,
mokyklos aplinkos
pritaikymas
Siuolaikiniams
mokymosi
poreikiams) (ir

1. 2025 m. atnaujinta ir
jrengta fizinio
pasirengimo (atletizmo)
salé, sudarant saugias,
Siuolaikiskas ir
kokybiskas salygas
mokiniy fiziniam
ugdymui,
sveikatingumui bei
aktyviam laisvalaikiui.
2. Mokyklos treciojo
auksto mokymo
kabinetuose jrengti




modernizavimo
projektai,
jskaitant naujy
mokymo
priemoniy
isigijima,
kabinety
atnaujinimg bei
mokyklos
aplinkos
pritaikyma
Siuolaikiniams
mokymosi
poreikiams.

nurodyti, kuo

remiantis, teikiama

81 informacija).

kondicionierial,
uztikrinant
mikroklimata, palankias
mokymosi ir darbo
sglygas bei geresng
ugdymo proceso kokybg.
3. Irengtas ir
Siuolaikinémis mokymo
priemonémis papildytas
slaugytojo padejéjo
profesinio mokymo
kabinetas, sudarant
salygas kokybiSkam
praktiniam mokymui,
profesiniy kompetencijy
ugdymui ir mokymo
procesui.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky

(Jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. 1.2, Siekti 2021-2030 mety
Nacionalinio pazangos plano 3.4 uzdavinio
— Gerinti atitikt] tarp Svietimo sistemoje
igyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintancioje aplinkoje reikalingy
kompetencijuy, rodiklio 3.4.1 Pameistrystés
biidu besimokiusiy profesiniy mokykly
mokiniy dalis nuo atitinkamais metais
kvalifikacija jgijusiy mokiniy skai¢iaus
(2019 m. — 3 proc., 2025 m. — 8 proc.; 2030
m. — 15 proc.).

lgyvendinta i dalies dél sustabdyto kvietimo.
Nespéta pateikti paraiskos.

2.2. 1.3. Siekti 2021-2030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros programos
pazangos priemones Nr. 12-003-03-04-03
»sukurti rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistemg® apraso
rodiklio — Moksleiviai, dalyvave
nacionalingje mobilumo programoje ir
gave pazymeéjimg, patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir skaitmeninius
igtidZius sektoriniuose praktinio mokymo
centruose (skaitmeninius jgtidZius pagerins
ne maziau kaip 40 proc. dalyviy).

Igyvendinta i§ dalies del sustabdyto kvietimo.
Nespeta pateikti paraiskos.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. Mokykloje jdiegta turto apsaugos ir
saugos sistema

Idiegus modernig turto apsaugos ir saugos sistema,
padid¢jo bendras mokyklos saugumo lygis. Buvo
uztikrinta turto apsauga, sudariusi salygas
stabilesnei kasdienei veiklai. Nebelikus poreikio
sargy pareigybéms, optimizuotos islaidos, o
sutaupytos léSos skirtos mokiniy ugdymuisi
poreikiams tenkinti.

2. Joniskio Zemes tkio mokyklos
bendrabutyje atnaujinti sanitariniai
mazgai, pritaikyti mokiniams su judéjimo
negalia, jrengimas antrame aukste.

Atnaujinti sanitariniai mazgai, pritaikyti
mokiniams su judéjimo negalia.
Bendrabutyje gyvenantys mokiniai gali
savarankiSkai judéti, naudotis pritaikytais
sanitariniais mazgais. Mokykla gali uztikrinti
kokybiskg ugdyma ir apgyvendinimg Siems
mokiniams.

3. 2025 metais Joniskio Zemes tikio
mokykloje buvo renovuotas bendrabucio
ketvirtas aukstas.

2025 metais atlikta bendrabucio ketvirtojo auksto
renovacija reikSmingai pagerino mokiniy
gyvenimo salygas, uztikrino didesnj sauguma ir
atitiktj higienos reikalavimams. Atnaujintos
inzinerinés sistemos, modernizuoti sanitariniai
mazgai ir jrengtas LED apSvietimas padidino
komforta, pagerino energinj efektyvuma bei
sumazino eksploatacines sanaudas. Sie poky¢iai
sudare palankesnes salygas mokiniy poilsiui ir
savijautai, prisid¢jo prie tvarios mokyklos veiklos
ir ugdymo proceso kokybés gerinimo.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)

4.1.

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebejimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;




2 — pakankamai;
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4
5.2. I5tekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 2 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4x
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3 4x
IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas
atitinkamas langelis
Virsijantis
lakeséius ]
Atitinkantis
ltkescius x
IS dalies
atitinkantis
likeséius [
Neatitinkantis
likesciy O

UZduociy jvykdymo apraSymas

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy

6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pus¢ uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Strateginio planavimo kompetencijg.

V SKYRIUS g
KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Sickti 2021-2030 m. plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo
plétros programos pazangos
priemonés Nr.

Uztikrinta didesne
atitiktis tarp profesinio
mokymo sistemoje
ugdomy kompetencijy ir
darbo rinkos poreikiy.

2026 m. absolventy, dirbusiy 6
meén. po baigimo, dalies
augimas, palyginti su 2025 m.
(64,91 proc.).

*Vertinami SVIS duomeny
bazés teikiami duomenys.




NR. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistemag™
veiklos rodikliy.

8.2. Parengti ir patvirtinti
dirbtinio intelekto (DI)
naudojimo jstaigoje tvarka,
reglamentuojancig DI taikymo
principus ugdymo procese,
administracinéje veikloje ir
duomeny apsaugoje.

Parengtos aiskios, teisés
aktams ir etikos
principams
nepriestaraujancios DI
naudojimo taisyklés;
uztikrintas atsakingas,
saugus ir skaidrus DI
irankiy taikymas ugdymo
ir valdymo procesuose.

8.2.1. Parengtas DI naudojimo
taisykliy projektas, dokumentas
suderintas su atsakingomis
institucijomis / darbo grupe,
taisyklés patvirtintos direktoriaus
jsakymu.

8.2.2. Su taisyklémis
supaZindinta ne maziau kaip 90
% darbuotojy, organizuoti 2
mokymai apie atsakinga DI
naudojima.

8.3. Stiprinti profesinio mokymo
istaigos bendruomeneés emocinj
sauguma.

Atnaujinta ir tarpusavyje
suderinta jstaigos vidaus
dokumenty sistema,
reglamentuojanti kriziy
valdyma, paty¢iu,
mobingo ir smurto
prevencija, ekstremaliy
situacijy valdyma.

Atliktas jstaigos
bendruomenés
mikroklimato tyrimas,
identifikuojant
pagrindines problemas.

8.3.1. Parengti ir (ar) atnaujinti
bei tarpusavyje suderinti jstaigos
dokumentai, reglamentuojantys
kriziy valdyma, patyciy,
mobingo, smurto prevencija,
ckstremaliy situacijy

valdyma, bendruomenés etikos
principus.

8.3.2. Atliktas jstaigos
darbuotojy ir mokiniy
mikroklimato tyrimas,
identifikuotos problemos.

8.3.3. Parengtas ir pradétas
jgyvendinti veiksmy planas ir
priemones bendruomeneés
emociniam saugumui ir
mikroklimatui gerinti.

8.4. Gerinti profesinio mokymo
jstaigos valdymo procesus,
uztikrinant veikly efektyvumg ir
laiku jgyvendinamus tikslus.

Patobulinti ir efektyviai
veikiantys jstaigos
valdymo ir dokumenty
valdymo procesali,
jstaigos peréjimas prie
centralizuotai teikiamy
Dokumenty valdymo
bendrosios informacinés
sistemos (toliau —
DBSIS).

8.4.1. Inicijuotas ir jgyvendintas
centro per¢jimas prie DBSIS
(kreipimasis | DBSIS paslaugy
teikéja, atliktas techninis
pasirengimas, suplanuoti ir
jgyvendinti procesai).

8.4.2. suorganizuoti darbuotojy
mokymai, i§bandant DBSIS
mokomajg aplinka.

8.4.3. DBSIS aktyvios ne maZiau
kaip trys dokumenty valdymo




bylos. DBSIS naudojama
kasdienéje centro veikloje.

Pastaba. [8kilus ataskaitos 9
punkte numatytoms rizikoms,
kurioms esant uzduoties rodikliai
gali baiti nejvykdyti, uzduotis
gali bati perkeliama j kitus metus
(vadovaujantis Valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, ju pavaduotojy
ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedejy
veiklos vertinimo nuostaty,
patvirtinty Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2018 m. kovo 27
d. jsakymu Nr. V-279, 11
punktu).

Uztikrinti mokyklos
veiklos administravimo
kokybeg, stiprinti
bendruomenés nariy
lyderyste.

Gautas [SO
9001:2015 atitikties
8.5. Ugdymo proceso sertifikatas
tobulinimas ir kokybes Vadybos sistemos
uztikrinimas. Planmeri it jeyvendiog Lalkym_o srityje: .
; Profesinis mokymas ir

kokybés vadybos .

bendrasis ugdymas.

standarto palaikymo
priemones.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Teisés akty kaita.

9.2. Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. gruodzio 22 d. nutarime Nr.
1114 nustatytus terminus ir jy jgyvendinimo eiga, kyla rizika, kad 8.3 uZduoties galutinis
igyvendinimas gali persikelti j 2027 metus. Rizika didina tai, kad sistemos diegimas priklauso
nuo keliy tarpinstituciniy procesy.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Uzduotys jvykdytos, tatiau ne visi rodikliai pilnai pasiekti
del objektyviy priezas¢iy. Taip pat direktoré atliko neplanuoty veikly. Sitlau vertinti kaip atitinkanti
likescius.

Loreta Jonaité 2026-02-23
(vardas ir pavardé) (data)

Mokyklos tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos

Jealiotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —




savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuolojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(parasas)

(vardas ir pavardé)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas)

(data)

(vardas ir pavard¢)

(data)





























































































































































































